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SUNUS

Uzun bir sturedir, saglk alaninda énemli dedigiklikler yagan-
maktadir. Sosyal gtivenlik kurumlan birlegtirilmigtir. “Saglkta Do-
nugum Projesi” adi alinda bir dizi yasa, yonetmelik, genelge ve
teblig ¢ikanlmig, uygulamaya konulmustur. Bitin bu stire¢ sonun-
da, dzel saglk sektori, gerek finansman gerekse insan gucu istih-

dami yénunden sadlk alaninda énemli bir yer tutar hale gelmistir.

Saglik alanina ayrilan tulke kaynaklan artmasina ragmen kay-
nadin kullaniminda yaganan sorunlar, bunun yaninda saglik in-
san gucunun kargilaghdn guglukler konusunda ¢oézim énerileri ge-

ligtirmek zorunlu bir gereksinimdir.

Ozel saglik sektériniin buytimesi ile birlikte, ézel saghk iglet-
melerinin ruhsatlandirma strecinden personel istthdamina; 6zel
saglk sektérinin kamu otoriteleri tarafindan denetlenmesinden,
sorumluluk, hak ve yetkilerinin belirlenmesine kadar bircok sorun

ve belirsizlik ortaya gikmugtir.

Bu galigmada, 6zel saglik sektériintin ruhsatlandinlma streg-
leri, personel istihdami, 6zel saglk sektorinin denetlenmesi, so-
rumluk, hak ve yetkileri ile birlikte hizmet sunumu ile ilgili her tirla
ayrinti, bu alandaki guncel duzenlemeler, yarg: kararlan ve bilim-

sel yaklagimlar ig1§inda incelenmigtir.

Sosyal Grivenlik Kurumu Bagmiifettisi Sayin Ozkan BILGILI nin
bu ¢aligmasi, alaninda ilk olmasi nedeniyle de buytuk énem tagi-
maktadir. Bu galigmanin saglik alaninda yer alan butun kisi ve ku-

rumlara, yapacaklan caligmalarda katk saglayacadi inancindayiz.

Bu nedenle, saglik ve sosyal guvenlik alaninda tlkemizin sa-
yili otoritelerinden olan Sosyal Guvenlik Kurumu Bagmufettisi Sa-
yin Ozkan BILGILI'nin bu bilimsel ¢ahgsmasimn saghk ve tlkemiz
kamuoyu gindemine gelmesi igin katki saglamig olmak bizler igin
bir gérev olarak dederlendirilmig, ayni zamanda bizler icin onur

kaynadi olmugtur.



Basta Sayin Ozkan BILGILI olmak tizere, bu calismamn hazir-
lanmasina katki saglayan bilim insanlarina, caligmanin basim ha-
zirlik agamasinda bizlere destek veren Oda'miz Genel Yonetmeni
Av. Mithat KARA'ya ve bu caligmada emedi gegen herkese tegek-

kit borg biliyoruz.

Op. Dr. Suat KAPTANER
Izmir Tabip Odas1
Yoénetim Kurulu Bagkani



ONSOZ

Son yillarda ulkemizdeki ¢zel saghk kurum ve kuruluglarnnin
sayisi gittikce artmaktadir. Bu artigta saghk ve sosyal gtuvenlik po-
litikalarnin énemli bir pay bulunmaktadir. Ozellikle tedavi edici
saglik hizmetleri alaninda hizmet veren 6zel saglik kurumlan olan
ozel hastaneler ¢ne gikarken, farkh tibbi alanlarda olmak tzere
cok sayida da 6zel saglk kurulusu agilmaktadir. Ozel hastaneler
digindaki 6zel saglik kurum ve kuruluglarinin agilmasi ve igletilme-
leri ise Yonetmeliklerle diizenlenmigtir. Bu da birgok sorunu bera-

berinde getirmektedir.

Ozel saglhk kurum ve kuruluglarinda saglik ve diger persone-
lin istihdaminin ise diger igyerlerinden farkh ¢zellikleri bulunmak-
tadir. Bu farklilik, ézel sektor tarafiindan uretilse bile saglik hizmeti-
nin bir kamu hizmeti sayllmasindan kaynaklanmaktadir. Ozel sag-
lik kurum ve kuruluglarninda istthdam edilecek olan personel icin
baz niteliklere sahip olmalari, ¢aligma izinlerinin bulunmasi ve ¢a-

ligma yasaklarinin bulunmamas: gibi gartlar aranmaktadir.

Baz1 saglik personelinin kamu sektérinde cahgirken aym
anda 6zel saglik kurum ve kuruluglarinda ¢aligmas: yasal olarak
mumkin oldudu gibi ayn1 anda birden fazla 6zel saglik kurum ve
kurulugsunda caligmas: da olanaklidir. Bu olanak sosyal sigorta ve
genel sadlik sigortas: uygulamasinda bazi sorunlan da berabe-
rinde getirmektedir. Ote yandan saglik hizmetlerinin kendine has
dzellikleri bulunmaktadir. Bu ise Saglk Bakanhd tarafindan ézel
saglik kurum ve kuruluglar igin personel alt yapi standartlarn tespit
etmesi sonucunu dogurmaktadir. Oyle ki, saglik hizmetinin &zel-
liklerinden dolayi, atil da kalsalar belirlenen say1 ve nitelikte saghk
personelinin 6zel saglik kurum ve kuruluglarinda bulundurulmasi

gerekmektedir.

Kitabimiz esasen, 2008 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiistinde kabul edilen, “Ozel Saglik Kurum ve Kuru-
luglan Personeli:lstihdami ve Sosyal Givenlikleri” adl doktora te-

zimizin gézden gecirilmis halidir. Kitabimizin ad ise kamuoyunda-

Vil



ki yaygmn kullanimi da dikkate alinarak “Ozel Saglik Isletmelerinde

Personel Istihdami” olarak secilmigtir.

Bu caligmanin 6zel saglk igletmecilerine, sadlik igletmesi yo-
neticilerine, saglik igletmesi insan kaynaklar ve personel yonetici-
lerine, kamu ve 6zel saglik igletmesi denetcilerine, avukatlara, de-
netim elemanlarina, meslek mensuplarina, saglk ve sosyal guiven-
lik danigmanlarina, akademisyen ve dgrenciler ile diger ilgililere
yardimci olacadini, bu alanda var olan bogludu bir élctide doldu-

rabilecedini soyleyebiliriz.

Ote yandan, caligmanin bu noktaya gelmesinde okuma ve
elegtirileriyle yol gésteren ve ayni zamanda tez danigmanim olan
Dokuz Eylil Universitesinden hocam Prof.Dr.Ali Nazim SOZER'e,
ayni Universiteden hocam Prof.Dr. Fevzi DEMIR'e, Yrd.Dog.
Dr.Ozlem CAKIR ve Dr Nevzat DEVEBAKAN'a,

[zmir Ekonomi Universitesi égretim tiyesi hocam Prof.Dr.Ismail
BULMUS'a, PAU égretim tiyesi Dog.Dr. Oguz KARADENIZ'e, Istan-
bul Tabip Odasindan Dr.illhan DOGAN'a,

Kitabin yaynlanmas: konusunda desteklerinden dolay: [zmir

Tabip Odasi Bagkani Op.Dr. Suat KAPTANER' e

Tum iglerimde oldugu gibi bu kitabin hazirlik caligmalarin-
da da sevgi ve destekleriyle hep yanimda olan annem Seher BIL-
GILI ve kardegim Kader BILGILI'ye, cok ¢zledigim babam Memet
BILGILI'ye; sabrindan ve katkilarindan dolay sevgili egim Ayse

BILGILI'ye sonsuz gitkranlarim sunarim.
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